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A Ordem, nao esquecamos, € uma
associacao profissional e o seu foco, tem,
por isso, de estar na profissao!

Cara(o)s Colegas

Atendendo a que esta edicdo da Newsletter segue-se as
comemoracdes do Dia Regional do Engenheiro, cuja sessédo
solene teve lugar no passado dia 16 de maio, optei por
transcrever alguns excertos da minha intervencdo para que 0s
gue nao tiveram oportunidade de me escutar possam ter acesso ao que ai referi, o que
passo a fazer:

Esta serd certamente, e com muito elevada probabilidade, a minha Ultima intervencéo
publica no Dia Regional do Engenheiro da Regido Sul, pelo menos na qualidade de
Presidente do seu Conselho Diretivo, uma vez que no final do ano terminarei 0 meu
segundo e, estatutariamente, Ultimo mandato.

N&o porque esteja a pensar em desaparecer, antes pelo contrario, mas, como muitos
sabem, o Governo aprovou no més de marco uma versao da designada “adequacao dos
Estatutos da Ordem dos Engenheiros a Lei 2/2013”, que remeteu para a Assembleia da
Republica, com 2 anos de atraso em relacdo ao prazo limite que o proprio diploma
impunha.

Na versao dos nossos Estatutos, que esta a ser discutida na especialidade, e para o que ja
fomos ouvidos, tendo sido solicitados os nossos contributos sobre os aspetos que, na
nossa oOtica, devem ser melhorados e uniformizados, o que é de enaltecer, existe um
relacionado com uma eventual obrigatoriedade de elei¢cbes intercalares, o0 que nao
acreditamos que possa vir a suceder porquanto, a semelhanca do que acontece nos
diplomas aprovados para outras Ordens onde existe uma disposi¢éo transitoria que refere
gue os o6rgaos eleitos se manterdo em fungbes até ao final do atual mandato, solucdo que
€ a Unica possivel e coerente, e que conduzira a elei¢cdes no inicio do préximo ano, apés o
final do nosso mandato de 3 anos, com a habitual tomada de posse dos érgéos eleitos no
dia 1 de abril de 2016.

Para encerrar a questao estatutaria, acrescento que, na minha opinido e na generalidade,
a versdo da adequacao dos Estatutos que foi aprovada pelo Governo até superou as
nossas expetativas e que, caso sejam agora acolhidas as propostas que a Ordem dos



n°29

maio/junho 2015

Engenheiros agora apresentou em sede da discussédo na especialidade, qualificarei o seu
contetdo de “bastante aceitavel”.

Penso que ao longo destes quase 6 anos, o Conselho Diretivo, os Colégios, as
Delegacfes Distritais, bem como todos os restantes 6rgdos da Regiao Sul, tém vindo a
fazer conjuntamente um trabalho meritério, o que julgo ser reconhecido pela generalidade
dos nossos colegas da Regidao Sul, e ndo s6, cujo primeiro resultado tera sido a
visibilidade que a Regido passou a ter, como consequéncia natural da dinamica e
proatividade incutidas, o que se deve ao grande empenho e motivacdo dos membros
eleitos e dos nossos colaboradores, pelo que a Regido Sul assumiu nestes anos,
inequivocamente e de maneira afirmativa, a sua identidade prépria, coisa que estava algo
desvanecida.

Na verdade, tém sido as Regides que, no seu todo, tém assumido uma postura renovada e
proactiva, que muito ajudou a modificacdo da imagem e da dindmica atual da Ordem dos
Engenheiros.

Neste caminho, nestes 2 mandatos, sempre nos habituamos a olhar a ver as coisas “de
baixo para cima”, ou seja, da mesma forma que 0s nossos membros nos olham, dando
sempre a melhor das atencdes e prioridades aos mais de 25.000 membros que estéo
inscritos na Regido.

O nosso foco, sem qualquer hesitacdo, sempre foi e continuara a estar direcionado para a
razao de ser da Ordem — 0s Engenheiros e as suas questdes profissionais.

A Ordem, ndo esquecamos, € uma associacdo profissional e o seu foco, repito, tem, por
isso, de estar na profissao!

No entanto, esta ndo é uma visdo redutora, porquanto, também estamos cientes da
necessidade de uma maior abertura a Sociedade e visibilidade, o que penso ser um ponto
fraco da Ordem, onde ha muito para fazer, sendo obviamente um aspeto a revisitar, é
conhecida a nossa atitude e a nossa aposta na proximidade as Universidades e as escolas
de engenharia que formam 0s nossos engenheiros e que asseguram a atualizacdo da
componente cientifica e da investigacdo, indispensaveis para o desenvolvimento das

novas tecnologias e para o futuro da engenharia.

Para isso, apostamos na celebracdo de Protocolos com praticamente todas as
Universidades e Institutos Politécnicos localizados na Regido Sul, indo até mais longe, ja
gue ndo nos esquecemos dos estudantes, quando assinamos o documento de constituicdo
do “Nucleo Consultivo de Associacoes de Estudantes” subscrito por 11 organizacdes
estudantis e também apoiamos e participamos em todos 0s eventos académicos,
divulgando a Ordem dos Engenheiros e tentando fazer aderir 0s jovens, enquanto
membros estudantes, pois o rejuvenescimento é crucial para o futuro da OE.

Esta postura, com uma visdo moderna, aberta, dirigida para os hossos membros e para 0s
seus problemas profissionais e para a Sociedade, para as universidades e para 0s jovens,
constitui 0 nosso suporte de atuacdo que, em nosso entendimento, é fundamental para
podermos e sabermos unir, agregando os interesses e as missfes de cada um, e poder
projetar o futuro, no momento e na situag&o que estamos a viver.
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Numa altura em que a ligacdo das Universidades as empresas, e vice-versa, deve ser
particularmente acarinhada e incentivada, pois o Programa Horizonte 2020, Programa-
Quadro Comunitario de Investigacdo & Inovagédo, e o0s investimentos que lhes estédo
associados nas diversas areas e objetivos que abarca, tem de constituir uma oportunidade
a nao perder, se quisermos inverter algumas tendéncias e posturas tradicionais da
industria nacional, onde as boas e reconhecidas exce¢cfes apenas confirmam a regra e o
estado de atraso em que nos encontramos.

O nosso pais, para além de beneficiar, tem de saber agarrar esta oportunidade, o que
exige alavancar e otimizar o relacionamento entre Universidades e empresas, fomentando
a sua interligacao e, através da engenharia, da inovacdo e do empreendedorismo, numa
atuacdo baseada em estratégias focadas no crescimento e modernizacdo da nossa
economia e, por tabela, no aumento da nossa competitividade, cuja sustentabilidade
dependera sempre da ciéncia, das tecnologias e dos engenheiros, caminho que Portugal
tera de encontrar quanto antes.

Para tal é fundamental aumentar o conhecimento, a inovacao e a especializacdo, o que
tera de se traduzir no crescimento do valor dos bens transacionaveis.

Para quem tem lidado ao longo de 6 anos com esta iniciativa (Prémio Inovacdo Jovem
Engenheiro 2014), sabe bem o valor dos nossos jovens e a qualidade dos trabalhos com
gue se apresentam a concurso, pelo que nunca é demais recordar a exceléncia do nosso
ensino e das nossas escolas, o que tem permitido que 0s nossos profissionais tenham
uma grande procura e aceitagcdo em qualquer parte do mundo e o reconhecimento da sua
excelente formacéo e capacidade.

Ironicamente, em cerca de 30 anos, Portugal passou de um pais de analfabetos para um
pais exportador, “a custo zero”, de quadros altamente qualificados, formados a custa do
esforco coletivo nacional e dos impostos dos contribuintes e que sdo oferecidos
gratuitamente aos mercados interessados.

Uma nova preocupacao que agora teremos de ter em conta € a de sabermos evitar que
gue estes colegas percam a ligacao ao seu pais e a sua associacdo profissional, 0 que vai
requerer muito investimento e esforco nos proximos anos, pois teremos de saber tirar
partido desta diaspora, que apesar de aparentemente parecer um ponto fraco, pode jogar
a nosso favor, criando uma rede internacional de conhecimento e partilha de informacao, o
que constitui um novo desafio para a Ordem dos Engenheiros.

Portugal tem todas as condicdes para poder ser um pais moderno, inovador e competitivo,
mas para isso € necessaria que haja estratégia, haja rumo e politicas objetivas e focadas
nestes fins, coisas que teimam em né&o chegar.

Portugal tem, pois, de encontrar uma resposta para este desafio que, no fundo, ndo é mais
do que repensar 0 nosso futuro.

Efetivamente, se formos capazes de o fazer, temos de saber onde estamos e decidir para
onde queremos ir, 0 que também acaba por ser a mesma questédo que se coloca a Ordem
dos Engenheiros: Onde estamos e para onde teremos de ir?
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A resposta, parece-me Obvio, terd de ser encontrada em quatro pilares: no binémio
educacaol/investigacdo, na inovagdo, no empreendedorismo e na internacionalizacao,
sendo que, para a sua concretizagdo, os empreendedores e inovadores com sucesso
terdo de tornar-se empresarios e empregadores, pois 0 emprego € o maior fator de coeséo
social que existe.

A Ordem, obviamente, tem de saber perfilar-se para estes desafios, altamente focada na
profissdo e no emprego, mas altivamente distanciada daquilo que muitas vezes nos
querem impor de fora.

Sem a Engenharia e sem 0s engenheiros, quer se queira, quer ndo, nunca podera haver
desenvolvimento, nem crescimento da economia.

Neste alinhamento, também nado posso deixar de referir que seria da maior utilidade, e
faria todo o sentido, que a Ordem dos Engenheiros integrasse as comitivas das missdes
comerciais e diplomaticas ao estrangeiro para que, complementando a atividade comercial
internacional que compete as empresas, a engenharia portuguesa passasse a figurar no
portfélio do que melhor Portugal tem para oferecer e exportar, 0 que, por outro lado,
também nos permitiia tomar contacto e perceber os mercados potencialmente
interessantes e interessados, 0s posicionamentos das nossas empresas, 0 que facilitaria
as nossas acoes de entreajuda.

Precisamos, sem duvida, de pensar nos melhores caminhos a seguir, na forma da OE se
poder afirmar junto da classe politica e junto da Sociedade, investindo em estratégias e
acOes de marketing, se necessario, que ajudem a contrariar 0 que muitos apelidam de
“apagamento” dos Engenheiros, o que na verdade nao & um circunstancia nova, pois o
grau de indignacdo e a forma como o0s nossos membros nos criticam também esta
associado aos ciclos econémicos.

Mudando de assunto, ..., sabemos agora o nUmero exato de membros da Regiao Sul e da
Ordem dos Engenheiros que foram atingidos pela recente aprovacdo pela Assembleia da
Republica da Proposta de Lei n.° 227/XIl que altera a Lei n.° 31/2009 de 3 de Julho, a qual
ja previa que, a partir de 1 de novembro de 2014, os engenheiros civis deixariam de poder
exercer atos de arquitetura, muito embora, ao que julgamos saber, o direito comunitario
atinente tenha tido uma transposto para o direito interno substancialmente menos
abrangente e penalizante para os engenheiros nacionais.

No entanto, o que ndo era de todo expetavel era que os principios entdo invocados da
“arquitetura para os arquitetos” e da “engenharia para os engenheiros”, nao fossem
respeitados, porquanto os arquitetos passaram a ver ampliados os atos que podem
exercer, entrando descaradamente pelas areas da engenharia, como alids até se
encontram plasmadas nos diplomas e na versdo dos seus estatutos coisas tao
impensaveis tais como conceder os titulos de especialidade profissional em gestéao,
direcao e fiscalizacdo de obras e admitir que, para além dos atos proprios reservado a
arquitetos, frase que demonstra o reconhecimento do abuso, os arquitetos podem, ainda,
intervir em estudos, projetos, planos e atividades de consultoria, gestdo, fiscalizacdo e
direcao de obras, planificacdo, coordenacéo e avaliacao, reportadas a edificacao, etc., o
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gque constitui uma séria ingeréncia na area profissional dos engenheiros civis, e que foi
reconhecida e aprovada politicamente.

Iremos homenagear o nosso colega Eng® Luis Mira Amaral, membro da Ordem dos
Engenheiros, personagem publica de grande relevo e suficientemente conhecido de todos,
um membro emérito e grande amigo da Ordem dos Engenheiros, sempre disponivel para a
servir, sendo, na minha opinido, 0 engenheiro que atualmente tem maior visibilidade e
intervengao no Nosso pais.

Também homenagearemos de uma forma simples, mas simbdlica, mediante a entrega de
um pin de prata da Ordem dos Engenheiros, todos aqueles que nos acompanharam ao
longo destes dois mandatos.

Neste contexto, ndo posso deixar de evocar a memoria do Eng®. Jodo de Sousa Teixeira,
Coordenador do Conselho Regional Sul do Colégio de Engenharia Florestal, que nos
deixou no passado dia 30 de abril de 2015 e que hoje ja ndo pode receber o seu pin de
prata.

Era um amigo e um excelente colega, cuja dedicacdo a nossa Ordem dos Engenheiros e a
Sua Regido aqui refiro e enalteco.

Com a habitual estima,

Carlos Mineiro Aires

Presidente do Conselho Diretivo da Regido Sul



