
                                                       
     

 
 
 

 
 

 
 
 
 

TALLER: MODELO DE GESTIÓN DEL PACTO MUNDIAL 
 

I. OBJETIVO  
Dar a conocer a los participantes el Modelo de Gestión del Pacto 
Mundial de Naciones Unidas, a fin de mejorar el desempeño de las 
empresas firmantes con respecto a la implementación de los diez 
principios. 

 
 

II. DIRIGIDO A: 
Empresas firmantes del Pacto Mundial que quieran profundizar en el 
conocimiento del Modelo de Gestión propuesto para facilitar la 
implementación de sus diez principios. 

 
 

III. TEMARIO 
1. El Pacto Mundial de Naciones Unidas 
2. El Modelo de Gestión del Pacto Mundial 

a. Comprometerse 
b. Evaluar 
c. Definir 
d. Implementar 
e. Medir y monitorear 
f. Comunicar 

3. Conclusiones y cierre 
 

IV. LUGAR Y FECHA 
El taller tiene una duración de 8 horas y se impartirá en las 
instalaciones de la Universidad Anáhuac el Jueves 26 de mayo de 
2016 de 8:00 a 13:30 horas y de 14:30 a 17:00 horas. 

 
 

V. COSTO 
El taller tiene un costo de $5,280 pesos más IVA.  
Sobre este precio antes de IVA se hará el 20% de descuento a: 

- Ex alumnos de la Red de Universidades 
-  Empresas aportantes de Pacto Mundial. 

El costo incluye: 8 horas de taller con dos instructores, materiales 
didácticos, coffee break, estacionamiento y constancia de 
participación avalada por el Pacto Mundial y la Universidad 
Anáhuac del Norte.  El costo no incluye alimentos en el break de 
la comida. 



 

 
 
 

VI. INFORMES E INSCRIPCIONES 
Elizabeth Hernández  
Coordinadora de Servicios al Participante 
Tel. (55) 52016445  
ehernandez@pactomundial.org.mx

 
VII. SEMBLANZAS DE LOS INSTRUCTORES  

 
Jorge Reyes Iturbide  

 
Es Licenciado en Negocios Internacionales y Maestro en Economía y 
Negocios por la Universidad Anáhuac, donde estudia el Doctorado en 
Innovación y Responsabilidad Social. Adicionalmente cursó el programa 
Chevening de Negocios Responsables de la Universidad de Nottingham, 
Inglaterra.  
 
Actualmente es Director del Centro IDEARSE de la Universidad Anáhuac 
y desde 2011 es miembro del Stakeholder Council de GRI como 
representante de América Latina y el Caribe en la categoría de 
Organismos Intermedios; fue integrante de la Delegación Mexicana ante 
ISO y su Grupo Internacional de Trabajo para el desarrollo de la norma 
ISO26000; y ha participado en diversos proyectos de investigación, 
capacitación y consultoría para distintos organismos internacionales, 
entre ellos BID, APEC, CEPAL y el Centro Regional de Apoyo para 
América Latina y el Caribe del Pacto Mundial.  

 
 

Marco Antonio Pérez Ruiz 
 
Cuenta con una Maestría en Alta Dirección,  MBA Anáhuac y  es 
Licenciado en Psicología egresado de la Universidad Anáhuac México 
Norte. Ha trabajado como Director de compromiso Social en la 
Universidad Anáhuac México Norte en tres áreas: Programa de 
Liderazgo Impulsa en Compromiso Social,  que es diplomado de 3 años 
sobre emprendimiento social y cuenta con 11 generaciones, 
Coordinación del organismo de voluntariado universitario más grande a 
nivel nacional ASUA y la  Coordinación y gestión del Servicio Social. Fue 
miembro del Comité Anáhuac Sustentable para acreditar 
Responsabilidad Social Corporativa, y tenía a su cargo la procuración 
de fondos para proyectos sociales. 
 
A partir de Agosto de 2015 se desempeña como Coordinador de la Red 
del Pacto Mundial en México dentro de la Organización de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo Industrial (ONUDI). También se desempeña 
como profesor en la Universidad Anáhuac, impartiendo la materia 
“Administración de Proyectos Sociales” 
 
Es columnista invitado del periódico El Economista en la sección de 
Empresas Responsables.   
 


